22. marts 2019.

Resultatpapir

Forhandlinger om fornyelse af overenskomst mellem Naalakkersuisut
og Sulisunik Siulersuisut Kattuffiat (SSK) for perioden 1. april

2019 til 31. marts 2022.

SSK’'s overenskomst omfatter i alt 190,51 a&rverk med en samlet

lgnsum pd& 64.849.378 kr.

Der er forhandlet indenfor en nettoramme pa 6,00% af den samle-

de lensum svarende til 3.909.963 kr. for en aftaleperiode pd 4

ar.

Alle bilag, herunder de gkonomioversigten af den 22. marts 2019

indgdr i resultatpapiret.

Lgnfremskrivning:

I hvert af aftaledrene reguleres grundlgnnen som fglger:

01-04-2019 1,6320%
01-04-2020 1,6320%
01-04-2021 1,6320%
01-04-2022 1,6320%
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Aftalte tilleg:

§ 10, stk. 2 - Radighedstillag til Teamledere, Formznd og Byg-
depassere, @ndres til ét samlet tilleg stort kr. 3.000,- og der
indferes en Radighedsforpligtelse pad 30 timer i kvartalet.

a) Til ansatte, der oppebzrer radighedstilleg jf. § 10 stk.
2, kan godtggrelse kun ydes, safremt det samlede merarbej-
de overstiger radighedsforpligtelsen med 10 timer. I disse
tilfelde godtgores merarbejdet fra den 1. time ud over ra-

dighedsforpligtelsen.

b) Godtggrelsen for merarbejde ydes sa vidt muligt i form af
afspadsering. Afspadseringen fastsattes til samme varighed

o

som det prasterede merarbejde med tilleg pd 50 % i tid.

c) Sadan afspadsering bgr normalt vaere tildelt den ansatte
inden udlgbet af det kvartal, der ligger umiddelbart efter
det tidspunkt, da merarbejdets omfang er opgjort, og se-
nest ved udgangen af kalenderadret.

§ 11 - Radighedstjeneste.
Der sker forhgjelse af tillzggene.:

RADIGHEDSVAGT HVERDAG 280,00
RADIGHEDSVAGT L@RDAG 380,00
RADIGHEDSVAGT S@NDAGE MV, 480,00

§ 12 - Sarlige ydelser.
Der sker forhgjelse af tillaegget jf. stk. 1 til 1.000,- kr.

For bistand ved obduktioner og efterfglgende renggring og bi-
stand i forbindelse med sa&rlig ligkonserveringsprocedure ydes
der yderligere pr. gang eller forekomst, et tilleg stort kr.

750 — Kr.

Stk. 2. Tilleg for vaskeritilsyn udgdr af overenskomsten.

§ 15, Bestemmelsen om stedtillag udvides til ogsd at omfatte
byerne Qaanaaq, Uumannaqg, Qegertarsuaq, Qasigiannguit, Nanorta-

lik, Tasiilag og Ittoggortoormiut.

§ 20 Funktionsvederlag.

Der indfgres stykke svarende til Maskinmesternes, for funktion

af kortere varighed:

Ny Stk. 4. Der sker honorering for varetagelse af ansvar og
opgaver 1 en hpjere stilling, hvor der tale om min. 5 kalender-
dages sammenh@&ng og 1 alt 15 kalenderdage. Honoreringen udgor
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pr. dag satsen for vagt pd hverdage § 11, stk. 1. med sats
280,- kr.

Varetagelse af ansvar og opgaver som 1 funktion i hpjere stil-
ling ud over den 15. dag sker i henhold til § 20, stk. 2 og 3.

§ 24, stk. 4 - Legeerklaring. Det praciseres, ”at forlanger ar-
bejdsgiver en legerklering, sa er det arbejdsgiver som betaler

for denne.”

§ 32 - Arbejdstgj/Vagttelefon.

Tilfezjelse til bestemmelsen,

stk. 2. der kan stilles en vagttelefon til radighed for den an-
satte, nar forhold pd arbejdspladsen tilsiger at den ansatte ind-
gar i en vagtforpligtelse. N&r en vagttelefon stilles til radig-
hed sker det efter galdende regler/vejledninger, som udstikkes af

den pagezldende arbejdsplads.

Andre aftaler:
§ 4 Pensionsbidrag.

Teksten @ndres fra PFA Soraarneq til PFA Pension.

§ 21 Feriefondsbidrag:
Arbejdsgiverbidrag til SSK’'s ferierejsefond haves fra 270 kr. til

300 kr.

Sarlig feriefridag.
Der optjenes en sarlig feriefridag i henhold til reglerne 1 fe-

rieloven. Hvis den sarlige feriefridag ikke afholdes, vil den

ikke kunne komme til udbetaling og bortfalder.

De som var ansat pr. 1. januar 2019 vil have optjent en se&rlig

feriefridag til afvikling i ferieadret 2019

Ny - Socialfond:
Der oprettes en socialfond, hvor der indledningsvist indbetales

det som svarer til 0,40 kr. pr. prasteret arbejdstime. Fondens
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midler administreres i henhold til aftale og forretningsorden.
Bestyrelsen for Socialfonden indberetter én gang &rligt til ASA
om bevillinger som matte vere ydet til ansatte under SSK’s over-

enskomst - medlemskab er ingen betingelse/forudsztning for at

kunne modtage ydelse fra fonden.

Godkendelse af forhandlingsresultatet og udfardigelse af ende-

lig overenskomst mv.

Dette forhandlingsresultat underskrives med forbehold for de kom-

petente organers godkendelse, herunder de grgnlandske kommuner.

Snarest efter underskrivelse af forhandlingsresultatet indgds der

aftale m.v. 1 overensstemmelse med dette forhandlingsresultat.

Nuuk 22. marts 2019

/

< ESeotn te ;
Henrik Esaiassen André Guttesen
Sulisunik Siulersuisut Kattuffiat e.b.
(SSK) Naalakkersuisut
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